
  

  

FAI LA SCUOLA GIUSTA 
VOTA LE LISTE FLC CGIL 

 

Perché per fare una scuola giusta il lavoro Ata va riconosciuto, rispettato, valorizzato al 
pari di quello docente. Il PERSONALE ATA non è invisibile, ma CONTA NELLA SCUOLA.  

Perché la FLC CGIL, rivendicando il rinnovo del contratto nazionale, è la sola 
organizzazione sindacale ad avere presentato la piattaforma per discuterla con i lavoratori.  

Anche per questo IL TUO VOTO CONTA. 

Perché la FLC CGIL nella sua piattaforma chiede: 

- tutela del salario con incrementi non inferiori al 10% per tutti 
- risorse aggiuntive per innalzare tutti i profili  
- trasparenza in Contratto degli attuali obblighi di servizio che dimostri come gli Ata 

siano indispensabili alla realizzazione del progetto di istituto  
- presenza degli Ata nelle commissioni POF  
- organico funzionale anche per gli ATA con la presenza degli assistenti tecnici anche 

nella scuola del primo ciclo 
- stabilizzazione di tutto il personale precario e piena parità sui diritti e sul salario 
- tutoraggio per il personale neo-immesso in ruolo e formazione continua  
- trasparenza e chiarezza sui regimi orari 
- inserimento all’interno dei profili delle posizioni economiche e degli incarichi specifici  
- indizione concorso ordinario per Dsga e stabilizzazione per gli assistenti 

amministrativi facenti funzione 
- ripristino dei fondi per pagare il salario accessorio (la FLC non ha firmato gli accordi 

che lo hanno dimezzato) 
- un ruolo più forte delle RSU e l’abrogazione della legge Brunetta 
- tempi certi per l’accredito delle risorse e per la contrattazione  

 
Perché la FLC CGIL si batte affinché l’orario, il salario, i profili e la carriera siano definiti 
per Contratto, strumento di innovazione e di tutela per tutti, e non per legge sotto ricatto 
delle maggioranze e dei governi di turno. 
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