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Ministero dell’istruzione e del merito
Ufficio Scolastico Regionale per il Veneto
DIREZIONE GENERALE

Ufficio III - Personale della scuola
Via Forte Marghera, 191 - 30173 Venezia-Mestre

Al Dirigente dell’Ufficio Ambito territoriale di Padova e
Rovigo

e. p.C.

Ai Dirigenti degli Uffici Ambiti Territoriali di
Belluno
Treviso
Venezia
Verona
Vicenza

Ai Rappresentanti Regionali delle O0.SS. del Comparto
"Istruzione e Ricerca - Sezione Scuola”

All’Assessore all'Istruzione e alla Formazione e al Capo
dell’Area Capitale umano, cultura e programmazione
comunitaria della Regione Veneto - VENEZIA

OGGETTO: Ripartizione del contingente regionale del personale docente per I'anno scolastico
2025/26. Rettifica assegnazione degli obiettivi provinciali per la definizione degli
organici di diritto e di fatto, posti interi comuni Ufficio Ambito territoriale di
Padova e Rovigo

Richiamata la propria nota prot. 11301 del 22-04-2025 relativa alla ripartizione del contingente
regionale di posti del personale docente per I'anno scolastico 2025/26 e la relativa assegnazione
degli obiettivi provinciali per la definizione degli organici di diritto e di fatto (posti comuni e posti di
sostegno);

Preso atto che nella determinazione dell'organico di diritto per le autonomie scolastiche della
provincia di Rovigo & emerso un fabbisogno superiore al contingente precedentemente assegnato;

Vista la comunicazione del Dirigente dell’Ufficio Ambito territoriale di Padova e Rovigo, assunta al
protocollo al AOODRVE 11483 del 24-04-2025, che, in considerazione di quanto sopra, chiede di
destinare alla provincia di Rovigo una quota aggiuntiva di n. 8 posti interi riducendo di pari misura
il contingente di posti interi della provincia di Padova, per la quale & stata verificata la presenza di
detto margine di disponibilita;

Ritenuto di accogliere la predetta richiesta in considerazione delle motivazioni addotte e
dell’andamento della determinazione degli organici provinciali, come evidenziata dai monitoraggi
effettuati da questo Ufficio e dall’Amministrazione;

I'assegnazione degli obiettivi provinciali di organico relativamente ai posti di personale
docente assegnati agli Uffici di Ambito territoriale per I'anno scolastico 2025/2026 e
rettificata nei termini sopra indicati, pertanto la tabella n. 11 di cui alla propria nota prot.
prot. 11301 del 22-04-2025 & sostituita con la tabella di seguito indicata, la quale reca in
evidenza la modifica di interesse.

Invariato il resto.



Ministero dell’istruzione e del merito
Ufficio Scolastico Regionale per il Veneto
DIREZIONE GENERALE

Ufficio III - Personale della scuola
Via Forte Marghera, 191 - 30173 Venezia-Mestre

Tabella 11 Tabella complessiva dei posti assegnati agli Uffici Territoriali.

Da registrare al SIDI entro il 28 aprile 2025
di cui posti
L . . per classi in
o s sima postjore rondone | “deroga a | e |
Total_e dell’'educazione motoria nella DPR 2009 PQSU interi di P(.’s“
posti | . ; n. 81 potenziamento | sostegno | potenziamento
interi scuola primaria (art.1 comuni oD di sostegno
Provincia . (art.1, comma 335, L. !
comuni 234/2021) comma 2025/26
oD 345, L.
2025/26 234/2021)
osti interi gojit\llellrréi?i ngiile Posti
P a P da ore
a ore
Belluno | 2.110 3 10 13 14 193 369 23 71
Padova | 8.406 34 29 63 129 683 1.095 76 257
Rovigo 2.100 4 11 15 18 186 454 25 73
Treviso | 8.688 36 31 67 106 703 1.257 70 258
Venezia | 7.871 31 26 57 89 583 1.250 83 233
Verona | 8.556 36 35 71 150 760 1.651 100 252
Vicenza | 8.866 29 35 64 138 759 1.712 88 261
Veneto | 46.597 173 177 350 644 3.867 7.788 465 1.405

Il Dirigente dell'Ufficio III
Fabrizia Tramontano

Posti da ore da assegnare entro la chiusura dell’o.d.f. (quota strategica regionale): 68

IL DIRETTORE GENERALE

Marco Bussetti
Firmato digitalmente ai sensi del Codice
dell’Amministrazione digitale e norme ad esso connesse

Firmato digitalmente da
(B:USHSETTI MARCO
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